MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

EDITAL N2 35 / 2021

SELECAO DE PROFESSOR/CONTEUDISTA, PARA ATENDER AOS CURSOS DE FORMAGAO
INICIAL E CONTINUADA (FIC) NA MODALIDADE A DISTANCIA DO IFSertioPE.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital,
contendo as normas referentes ao Processo de Selecdo Simplificada para Cadastro de
Reserva, a contratacdo tempordria, de bolsista para atuar na fungcdo de
Professor/Conteudista, para os cursos do Programa EJA/FIC Integrado ao ensino
fundamental, no 22 semestre de 2021, na modalidade a distancia (EAD), conforme TERMO
DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED) N2 9883/2020, aprovado pela Secretaria de
Educacdo Basica (SEB), em consondncia com o Decreto 6.170/2007 e a Portaria
Interministerial 424/2016, Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; o Decreto n2 7.423, de
31 de dezembro de 2010 e a Resolugdo CONSUP/IFSertdoPE n2 14, de 30 de marco de 2021.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Cadastrar servidores publicos federais ativos, pertencentes ao quadro permanente de
pessoal do IFSertaoPE, a contratacdo temporaria, de bolsista para atuar na func¢ado de
Professor/Conteudista, para os cursos EJA/FIC Integrado, no 22 semestre de 2021, na
modalidade a distancia (EAD).

1.2. A selegdo serd regida por este Edital e executada pelo Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano (IFSertdoPE), representada pela
Comissao Instituida pela Portaria n? 359, DE 13 de agosto de 2021.



1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

. O bolsista selecionado atuard de acordo com as vagas e requisitos estabelecidos
neste Edital. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdao (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educagdao (MEC), apenas
durante a vigéncia deste Edital.

N3do serd permitido o acimulo de bolsas neste ou qualquer outro edital, conforme a
Resolucdo/CD/FNDE n? 4, de 16 de marco de 2012. Candidatos que possuem outro
tipo de bolsa financiada com recursos do FNDE n3o poderao fazer o acimulo. Fica sob
a responsabilidade do candidato verificar as questdes legais para pleitear bolsa, caso
desempenhe outras atividades remuneradas.

Todas as atividades de producdo de material didatico previstas neste edital serao
realizadas em cardater extralaboral, podendo ser exercidas a partir de qualquer local de
trabalho.

As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no Anexo |.

A convocacdo dos candidatos selecionados obedecerd rigorosamente a lista de
classificacdo e ocorrera conforme demandado pela gestdo do Programa no IFSertdoPE.

O prazo de execuc¢do dos servicos acontecerda em até 60 dias a contar da convocacao,
em acordo com o desenvolvimento das acées do Programa, podendo ser prorrogado
e/ou alterado conforme necessidade institucional.

2.DOS REQUISITOS NECESSARIOS

2.1. Poderdo submeter-se ao Processo Seletivo, os servidores ativos, sem estar afastado

2.2.

2.3.

a)

b)
c)

d)

das suas func¢des por motivo de licenca do IFSertdoPE que possuam a qualificacdo
exigida conforme requisitos do Anexo Il.

Os candidatos devem preencher os requisitos previstos no Anexo Il e enquadrar-se
nas seguintes situagdes:

a) possuir disponibilidade de carga horaria para atuar na fun¢do conforme item 7.2;
b) possuir disponibilidade para participar de encontros presenciais, caso necessario;
c) possuir disponibilidade para participar de webconferéncias.

Para concorrer as vagas, o candidato deverd ainda, sob pena de eliminacdo e/ou
desligamento da funcdo, enquadrar-se no seguinte perfil:
possuir acesso a computador com internet diariamente e equipamentos que
permitam a participacdo em conferéncias e gravacdo de videos, como por exemplo,
webcam ou smartphones;
possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores com conectividade
a Internet;
possuir habilidade no uso de ferramentas como e-mail, chat, férum, Ambientes
Virtuais de Aprendizagem, entre outros;
ter disponibilidade para atender as convocac¢des das coordenagdes do Programa.



2.4.

3.DAS I

3.1.

3.2.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Servidores do IFSertaoPE efetivos deverdao entregar no ato da contratagdo, a
autorizacdo assinada pelo Gestor da unidade no qual estd lotado para atuar no
Programa, em modelo fornecido pela Coordenacdo do Programa, conforme determina
a Resolugdo FNDE n2 04 de 16 de margo de 2012.

NSCRICOES

As inscricdes sdao gratuitas e deverdo ser realizadas online exclusivamente através do
enderego eletrdnico: https://forms.gle/4VZB4CNkmKbQ9eDEA no periodo de 17 de
agosto de 2021 a 25 de agosto de 2021, até 18h00. Qualquer inscri¢cdo realizada fora
deste intervalo sera descartada.

Para realizar a inscricdo, o (a) candidato (a) devera observar as seguintes exigéncias:

Ser servidor ativo do IFSertaoPE;

possuir um e-mail institucional valido;

estar logado numa conta do IFSertaoPE;

possuir CPF e SIAPE;

possuir os requisitos necessarios conforme Anexo Il;

preencher corretamente o formulario online;

fazer upload de comprovacdo do requisito exigido e dos documentos declarados no
formato PDF.

A documentacdo deverd ser anexada no ato da inscricdo, no formato PDF, em um
Unico arquivo, tamanho maximo de 10 MB, na ordem em que consta na tabela de
pontuacdo do Anexo ll.

A Instituicdo ndo se responsabiliza por envio de documentacao incompleta, ilegivel ou
ainda por eventuais dificuldades que o candidato tenha para enviar a documentacao,
desde que ndo haja problemas técnicos no sistema reconhecidos pela Instituicdo.

A aprovacao da documentacdo comprobatéria ndo enseja em contratacdo imediata,
mas expectativa, a depender da necessidade institucional.

O candidato podera se inscrever para até trés componentes curriculares de acordo
com o perfil docente da vaga pretendida, conforme as informacdes relativas ao
cadastro de reserva decorrente da sele¢do do presente Edital.

Para fins de pontuacdo, os documentos aceitos deverdao ter data de emissdo até o
ultimo dia de inscrigao, 25 de agosto de 2021.

Serd aceita declaracdo de conclusdo de curso, desde que nela ndo esteja mencionada
nenhuma pendéncia e que conste o aguardo apenas do diploma/certificado.

O candidato receberd automaticamente em seu e-mail uma cépia de sua inscricdo,
devendo o candidato conferir os dados inseridos antes do envio. Em caso de erro, o


https://forms.gle/4VZB4CNkmKbQ9eDEA

candidato devera acessar o link novamente e realizar nova inscrigdo, até o prazo final
do periodo das inscri¢des e apenas a sua ultima inscricao sera avaliada.

3.7. O candidato se responsabiliza civil e criminalmente pelas informacgdes prestadas.

3.8. Serd desclassificado do processo seletivo o candidato que realizar a inscri¢cdo fora dos
padroes determinados. A Instituicdo ndo se responsabiliza por problemas técnicos com
computadores ou internet do candidato no ato da inscri¢ao.

3.9. Serd eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

4. DO PROCESSO DE SELECAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE
4.1.Da selecdo:

4.1.1.0 processo de sele¢do/classificacdo consistira na andlise dos documentos enviados e
atribuicao de pontos conforme o Anexo Ill. O processo de classificagdo inicial se dara
por ordem decrescente do total de pontos, com avaliagio maxima de 100 (cem)
pontos, em conformidade com o Anexo lll.

4.2.Do cOmputo dos Titulos e Experiéncia Profissional:

4.2.1.0s titulos serdo computados individualmente, compreendendo as pontuacdes
previstas no Anexo lll, porém, ndo serdo pontuados dois titulos de mesmo nivel e
modalidade em uma mesma classificagdo. Sera considerada a maior titulagdo.

4.2.2.0s titulos de pds-graduacdo lato sensu, stricto sensu ou MBA ndo serdo validos para
pontuac¢do no item “Cursos de Aperfeicoamento”, conforme Anexo lll, nem substituem
a graduagao ou requisito minimo exigido no Anexo Il.

4.2.3.Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais
vinculos simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, sera levado em
consideracdo apenas um dos vinculos, o de maior tempo.

4.2.4.Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacgdes insuficientes
referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia, a Comissdo do Processo Seletivo
os desconsiderara.



4.2.5.Para comprovacdo de experiéncia em instituicdo privada, serad aceita copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o numero da carteira,
dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o
respectivo periodo de trabalho/contrato e/ou declara¢do expedida pela instituicdo
para a qual prestou o servico; se de drgao publico, serd aceita certiddo ou declaracdo,
expedida pelo drgao publico competente com a devida identificacdo do emissor,
devidamente assinados pelo drgao ou entidade declarante, constando o periodo, carga
horaria e funcao.

4.2.6.Para comprovacao de experiéncia profissional ou docente ndo serdo aceitos estagios,
monitorias ou tutoria.

4.2.7.Para efeitos de pontuacdo, a contagem dos semestres considerard apenas o semestre
completo.

4.2.8.0 Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado a partir do dia 10 de setembro
de 2021, no endereco eletronico www.ifsertao-pe.edu.br e apresentara os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontuagao.

4.3.Do empate:
4.3.1.Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) Maior tempo de experiéncia profissional na drea (comprovado);
b) Maior titulacao;
¢) Maior idade.
5.DOS RECURSOS E RESULTADO FINAL
5.1.0 candidato que desejar interpor recurso acerca da homologacdo das inscricdes podera
fazé-lo até as 18 horas do dia 27 de agosto de 2021, por meio do formuldrio eletrénico
que serd disponibilizado no site com homologacao das inscri¢des.
5.2.0 candidato que desejar interpor recurso acerca do resultado preliminar referente a
Analise Curricular podera fazé-lo nos dias 06 e 07 de setembro até as 18h, por meio do

formuldrio eletronico que sera disponibilizado no site com o Resultado Preliminar.

5.3.Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo
estabelecido e dos moldes expressos.

5.4.Ndo serd aceita a inclusdo de documentos para pontuagao no ato do recurso.

5.5. O Resultado Final apds Interposicdo de Recursos, serd publicado a partir do dia 10 de
setembro de 2021 no site institucional. Contra o resultado final ndo cabera recurso.

6.DA CONVOCACAO


http://www.ifsertao-pe.edu.br

6.1.A convocagao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo e devera ser
feita preferencialmente por e-mail, através dos contatos registrados no ato da inscri¢ao,
durante a vigéncia do programa.

6.2.Ap0ds receber a convocacao, o candidato tera o prazo de até 72 horas para encaminhar a
documentacdo necessdria para contratacdo, que estard especificada no e-mail. Caso nao
envie a documentagdo no prazo solicitado o candidato serd considerado desistente e
havera convocac¢ao do préximo classificado.

6.3.A convocacdo ocorrerd dentro do numero de vagas disponiveis no Programa. O candidato
serd informado da data, horario e local de comparecimento para assinar o contrato e
apresentar os originais. A formalizacdo da contratacdo poderd ocorrer de maneira
alternativa em virtude das a¢Ges de distanciamento social.

6.4.0 ndo atendimento a convocacdo para enviar a documentacdo por e-mail ou o ndo
comparecimento na data estipulada ou na maneira solicitada pela instituicio para
apresentar os originais implicard na desclassificacdo do candidato e na convocac¢do do
proximo da lista.

6.5.E responsabilidade do candidato atentar-se com sua caixa de e-mail, tal como o
direcionamento da convocagdo a caixa de Spam ou Lixeira.

6.6.Em caso de vagas novas ou ociosas, os candidatos excedentes serdao convocados pelo
e-mail inserido no ato da inscrigao.

7.DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

7.1.Conforme o art. 14 da Resolugdo FNDE n2 04/2012, “a concessdo de bolsas aos
profissionais envolvidos na oferta dos cursos, dar-se-a conforme o estabelecido pelo art.
92 da Lein? 12.513 de 26 de outubro de 2011”.

7.2.As atribuicdes e a carga horaria dos bolsistas que sdao servidores ndo poderdo conflitar
com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom
andamento e o atendimento do plano de metas da institui¢cao, conforme § 192 do art. 92
da Lein® 12.513/2011 e Resolugdes n? 13 e 14/2021-CONSUP-IFSert3oPE.

7.3. O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao bolsista por meio da Fundacdo de Apoio
contratada para a gestdao administrativa e financeira do projeto, por meio de depdsito
bancdrio em conta corrente nominal especifica, conforme art. 15 da Resolu¢cdo n2
04/2012 CD/FNDE. A remuneracdo dos bolsistas envolvidos sera calculada de acordo com
a carga hordria executada e registrada.

7.4. As funcgOes, a carga hordria e o valor da bolsa estdao especificados no quadro abaixo

FUNCAO/CARGO CARGA HORARIA VALOR DA BOLSA

Professor Conteudista 10 horas semanais RS 50,00 por hora.




7.5.A carga hordria dos bolsistas podera variar, dentro do limite permitido, em virtude de
demanda ou necessidade institucional.

Paragrafo unico: A permanéncia do bolsista no Programa estard sujeita a avaliacdo
pedagodgica e institucional realizada pela equipe gestora do Programa EJA/FIC Integrado, ao
longo do curso, conforme determina a Portaria n2 817 — CD/FNDE de 13 de agosto de 2015.

8.DO INICIO DAS ATIVIDADES

8.1.As atividades serdo realizadas a distancia enquanto as atividades presenciais da
instituicdo estiverem suspensas pelo distanciamento social. Ocasionalmente podera ser
solicitada a presenca do bolsista para treinamentos ou reunides, bem como solicitacao de
trabalho aos sabados e domingos, dentro da carga horaria semanal estabelecida.

8.2.A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratagdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da liberagdo da
vaga.

9.DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR/CONTEUDISTA

9.1.Disponibilidade para participar de capacitagdo em EaD para conhecimento da
metodologia de elaboracdo dos materiais diddticos e contelddos audiovisuais, ou
comprovar experiéncia em EaD como professor, ou apresentar certificado de curso de
capacitacdo equivalente;

9.2. Ao professor conteudista competira as seguintes atribuicdes:
a) exercer as atividades tipicas de professor pesquisador;

b) Elaborar os conteidos para o caderno tematico de curso, seguindo as normas da
ABNT vigente, com a seguinte estrutura:

® Sumdrio: subdivisdo dos conteudos da ementa, levando em consideracdo a duracdo
de cada aula (ndo serd necessario incluir paginacao);
® Apresentacdo Geral: mensagem de boas-vindas para os estudantes, abordando de
forma geral o que sera abordado ao longo do componente curricular;
e Cada tépico de aula/capitulo devera apresentar a seguinte estrutura:
1- Objetivo da aula;
2- Conteldo da aula/capitulo;
3- Resumo final da aula/capitulo;
4-Atividades de aprendizagem (2 a 5 questdes sobre os conteuddos
abordados).



c) Adequar e/ou adaptar os contetidos dos materiais didaticos para as midias impressas
e digitais;

d) Adequar o conteudo dos materiais didaticos de acordo com o curso, necessidades e
especificidades do publico-alvo;

e) revisar a linguagem do material didatico desenvolvido para a modalidade a distancia;

f) Ter disponibilidade de produzir videoaulas, com a responsabilidade de providenciar
0s equipamentos necessarios ou caso o professor tenha disponibilidade, a Instituicao
provera local e equipamentos para producdao em horario agendado.

g) Elaborar um video de apresentagao do componente curricular de até 5 min;
h) Elaborar video(s) com conteudo(s) para cada aula de 5 min a 10 min cada;

i) Ter disponibilidade para participar de reunides com a equipe durante a fase de
producdo do caderno tematico e das videoaulas;

j) Ter disponibilidade para elaborar materiais didaticos complementares em diversas
midias;

k) E de responsabilidade do Professor enviar os materiais nos prazos estabelecidos pela
coordenacdo para que a equipe técnica possa fazer a edicdo e diagramacao final dos
materiais;

I) Fazer a validagdo final do(s) material(is) didatico(s) apds a edicdo/diagramacio
realizadas pela equipe técnica;

m) Elaborar relatérios sobre a aplicacdo de metodologias de ensino para os cursos na
modalidade EJA FIC a distancia;

n) desenvolver outras atividades designadas pela Unidade de Gestdo da EaD.

10.DO COMPROMISSO DE PRODUGAO E DA RESPONSABILIDADE CIVIL

10.1.A produgdo de material didatico indicada no presente edital refere-se ao caderno
tematico, que serve de apoio pedagdgico aos estudantes em determinado componente
curricular.

10.2. Em referéncia ao caderno tematico, textos, imagens ou exemplos ilustrativos que ndo sao
de autoria propria, deverdo conter a fonte consultada (de acordo com normas ABNT)
devendo conter licenca de uso gratuito ou ndo comercial.



10.3. A natureza do material didatico podera ser impresso e/ou digital;

10.4.Todo o material didatico produzido sera cedido ao IFSertaoPE por tempo indeterminado,
de acordo com o Termo de Cessdao no anexo IV;

10.5.Todo conteudo serd submetido a comprovacdo de autoria mediante software de analise
de plagio e, sendo constatada a ndo autoria, a producdo ndo sera aceita, ficando a
instituicdo isenta de qualqguer compromisso financeiro e vinculo de acordo com contrato
firmado entre as partes.

10.6.0 material didatico produzido sera disponibilizado no AVA e/ou no Repositério
Institucional do IFSertaoPE.

11.DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

11.1.Caso a aplicagao do percentual de 5% de reserva de vagas destinadas a candidatos com
deficiéncia resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, até o limite de 20% de que trata o art. 52 da Lei n. 8.112/90, ou seja,
somente serd reservada vaga para deficiente caso sejam ofertadas, no minimo, 5 vagas
em cada cargo.

12.DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.0 prazo de validade do Processo Seletivo é de 01 (um) ano, a contar de 10 de setembro
de 2021, podendo ser prorrogado por mais 1 (um)ano a critério da Instituicdo.

12.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscri¢ao.

12.3.A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas normas e no compromisso de
cumpri-las.

12.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do dos resultados.

12.5.Candidatos que estejam contratados em qualquer funcdo do Programa Novos
Caminhos/Bolsa Formacdo, deverdo solicitar o desligamento para assumir uma nova
funcdo. A contratacdo na nova funcdo dependerd de avaliacdo satisfatdria na funcao
anterior.



12.6.0 bolsista poderd ser desligado a qualquer tempo por solicitacdo justificada, por
descumprimento da fun¢do ou por questdao administrativa.

12.7. As bolsas somente serdao disponibilizadas por ocasidao do desenvolvimento de atividades.
Caso haja suspensdo de atividades, as bolsas serdo suspensas.

12.8.Duvidas sobre a execucdo do Programa poderdo ser encaminhadas para o e-mail da

coordenacdo: proeja.integrado@ifsertao-pe.edu.br

12.9.0s casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo-Geral do Programa e pela
Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura do IFSertdoPE.

Petrolina-PE., 17 de agosto de 2021
Reitoria — IFSertaoPE



ANEXO |

CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital 17/08/21
Inscrigdes 17/08/21 a 25/08/21

Homologac&o das Inscri¢des 26/08/21

Recurso da Homologacdo das Inscricoes 27/08/21

Resultado da Homologacdo da inscricdes apds 30/08/21

Recurso

Resultado Preliminar da Analise Curricular 06/09/21
Recursos referente a Analise Curricular 06/09/21 a 07/09/21

Resultado final apds Interposicdo de Recursos 10/09/21




Quadro 1 — Requisitos para Professor Conteudista

QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS

ANEXO I

ENSINO HiBRIDO

Carga Horaria /
quantitativo de

. Componentes . . Requisitos basicos
Mddulos . paginas por Vagas ~
Curriculares (Formagao)
componente
curricular
Graduagdo em Licenciatura em
2 ao/E i
" o
. Médulo 01 [ Ambientacdo a Educacdo L CR putat ~
articulador 2 Distancia Paginas: de 25a50 Computacdo/outra graduagdo
paginas com p6s graduacgdo na area do
componente curricular.
15h
Metodologias para CR Licenciatura ou Graduag3do em
aprendizagem ativa Paginas: de 25 a qualquer area.
50 paginas
Mddulo 02
25h
Ensino Hibrido o CR Licenciatura ou G,raduagao em
Paginas: de 25a qualquer area.
50 paginas
Nucleo 25h
Tecnoldgico Graduagdo em Licenciatura em
Ferramentas 3 i
s Paginas: de 25 a Computaga?/Engenharla da
Educacionais para o 20 paginas CR Computagdo/Bacharel em
ensino hibrido pag Computacgdo/outra graduagdo
com poésgraduacdo na drea do
Mddulo 03 componente curricular.
Projeto de Conclusdo 15h ) ) B
de Curso CR Licenciatura ou Graduagdo em

Paginas: de 25 a
50 paginas

qualquer area




ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Carga Horaria /
quantitativo de

, Componentes . . Requisitos basicos
Mddulos . paginas por Vagas .
Curriculares (Formagdo)
componente
curricular
15h
Introdugdo a Paginas: de 25a 50 CR Graduagdo em Administragao
Administracdo paginas ou areas afins.
Mddulo
02
Gerenciamento de 30h Graduacdo em Administracdo,
. . Paginas: de 25a 50 CR Administragao Publica, Gestao
Rotinas e Servigos . L
paginas publica.
Médulo 45h Graduagdo em Administragao,
03 Gestdo de Pessoas Paginas: de 50 a 100 CR Administragao Publica, Gestao
paginas publica.
Graduacdo/ Licenciatura em
Nl 30h Computacdo/Engenharia da
ue ?O, - .- Paginas: de 25a 50 Computacdo/Bacharel em
Tecnoldgico Informatica Basica . CR ~ ~
paginas Computagdo/outra graduagdo
) com pods graduagdo na area do
Médulo componente curricular.
04
15h Graduagdo em
Comunicagdo e oratérid Paginas: de 25a 50 CR . ¢ . .
L. Letras/Jornalismo ou areas afing
paginas
45h
Mddulo . . . e Graduagdo em Ciéncias
05 Financas basica Paginas: de 50 a 100 CR Contabeis ou Administragio

paginas




PRATICAS PEDAGOGICAS APLICADAS A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Carga Horaria /
quantitativo de

Méddulos (ézr:"i::;:‘:g:s paginas por V:ga Requisitos basicos (Formagao)
componente
curricular
Formacdo e saberes do . 15h . .
~ Paginas: de 25a 50 Licenciatura ou Graduagdo em
professor na educagao . . CR .
profissional paginas qualquer area
Médulo Graduagdo em Licenciatura em
02 25h Computacdo/Engenharia da
Uso das tecnologias na | Paginas: de 25a 50 R Computacdo/Bacharel em
educacgao profissional paginas Computacgdo/outra graduagdo com
pds graduacdo na area do
componente curricular.
, Estratégias didaticas 25h
NUCI?O_ aplicadas a Educacdo Paginas: de 25a 50 Licenciatura ou Graduagdao em
Tecnolégico . . . CR .
Profissional usando ou paginas qualquer area.
Médulo nao recursos digitais.
03
15h Licenciatura ou Graduagdo em
Pratica de Pesquisa Paginas: de 25a 50 CR

paginas

qualquer area




MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Carga Horaria /
quantitativo de

Moédulos Com!aonentes paginas por Vaga Requisitos basicos (Formagao)
Curriculares s
componente
curricular
15h
Empreendedorismo e Paginas: de 25a50 CR Graduagdo em Administragdo ou
Inovagao paginas areas afins.
Médulo
02 30h
Aspectos Legais e Rotinas Paglnaz: i:(zSZS a50 CR Graduagaoé‘;aer;\sAacimgmstragao ou
Administrativas para MEI pag ’
Mddulo 45h Graduagdo em Administragdo ou
Gestdo De Negdcios Paginas: de 50 a CR ca0 . ¢
03 - areas afins.
100 paginas
Nucleo
Tec:glégic 30h Graduagao em
Marketing Digital E Paginas: de 25a 50 . ¢ )
© Midias Sociais aginas CR Marketing, Jornalismo,
pag Publicidade, Comunicacao.
Médulo
04 15h « o
- Graduagdo em Administragdo,
- - Paginas: de 25a 50 . .
Estratégias logisticas para . . CR Logistica e Engenharia de
. paginas ~
Micro empresas Producdo.
45h
Médulo 5 Elaboracdo de Plano de Paginas: de 50 a CR Graduagdo em Administragdo ou

Negdcios

100 paginas

areas afins.




Quadro 2 — Descrigao dos Cursos

NOME DO CURSO DESCRICAO
Curso FIC de Microempreendedor individual - Pretende qualificar
os participantes para planejar, abrir e gerenciar microempresas
individuais. Identificar e compreender as oportunidades e
MEI dificuldades do empreendedorismo, elaborar, organizar e

executar um plano de negbécios, compreender e exercitar
conhecimentos de controle, aspectos legais e rotinas
administrativas para a gestdao dos empreendimentos.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

O Curso FIC de Assistente Administrativo - Pretende
proporcionar conhecimentos sistematicos que subsidiem as
pessoas participantes do curso a atuar nos processos
administrativos de empresas urbanas e rurais, executando
atividades de apoio nas areas de recursos humanos, finangas,
producdo, logistica, marketing e vendas, observando os
procedimentos operacionais e a legislacdo.

ENSINO HiBRIDO

O Curso FIC em Ensino Hibrido - pretende proporcionar aos
educadores habilidades necessarias para atuar no processo de
ensino hibrido a partir de concepcdes e avaliagdes voltadas para
esse formato de ensino, com base nos fundamentos cientificos,
tecnoldgicos, sdcio histéricos e culturais em acordo com o atual
cenario de atividades remotas proposta pelo MEC.

PRATICAS PEDAGOGICAS APLICADAS
A EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

O Curso FIC em Formacdo Pedagdgica para Educacao Profissional
e Tecnoldgica - Pretende proporcionar aos educadores
habilidades necessarias ao exercicio profissional, com base nos
fundamentos cientificos, tecnoldgicos, sdécio histéricos e
culturais em acordo com o atual cenario de atividades remotas
proposta pelo MEC, contribuindo para a qualificacio de
profissionais que atuam na educagdo basica, principalmente
entre os estudantes de licenciatura, os professores e
supervisores de estagio nas escolas conveniadas.




ANEXO Il

QUADRO DE PONTUAGAO

Quadro 1 — Pontuagao para Professor Conteudista

Fungdo: PROFESSOR CONTEUDISTA

DESCRICAO

PONTUAGCAO

PONTUACAO MAXIMA

Especializacdo lato sensu, MBA
Mestrado

Doutorado

10 pontos
20 pontos

30 pontos

30 pontos(pontuacdo ndo
cumulativa, sendo considerado o

maior titulo)

Experiéncia comprovada como
professor(exceto
tutoria/monitoria/estagio)

02 pontos por semestre

30 pontos

Experiéncia profissional na drea em
gue concorre (exceto docéncia
/tutoria/monitoria/estagio)

02 pontos por semestre

20 pontos

Cursos de Aperfeicoamento com os
temas “Tutoria”, “Moodle”,“Docéncia
EAD” ou “Educacdo a Distancia”, com no

minimo 20 horas e que tenham sido

realizados nos ultimos 05 (cinco)
anos. Ndo serdo pontuados os mesmos
cursos utilizados no item abaixo.

05 pontos por certificado

10 pontos

Cursos de Aperfeicoamento na “drea do
curso em que concorre”, com no
minimo 20 horas e que tenham sido
realizados nos ultimos 05 (cinco)
anos. Ndo serdo pontuados os mesmos
cursos utilizados no item acima.

05 pontos por certificado

10 pontos

Total 100 pontos




ANEXO IV
TERMO DE CESSAO

TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

Termo de Cessdao de Direitos Autorais, celebrado pelas partes adiante identificadas
gue o firmam com o propdsito de exercerem todos os atos necessarios a cessdo de direitos
autorais ao IFSert3oPE referente ao Material didatico produzido pelo Autor/Cedente para o
IFSertaoPE que compde a coletanea de materiais didaticos do repositério da Diretoria de

Educacdo a Distdncia, de autoria de

, com fundamento na previsdo da Lei n? 9.610/1.998 e demais

normas legais e constitucionais que disciplinam a matéria, na forma que se segue.

Pelo presente instrumento de Cessdao de Direitos Autorais que entre si celebram, de
um lado, como Cessiondrio o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertao
Pernambucano, autarquia federal de personalidade juridica de direito publico com sede na
Rua Aristarco Lopes, 240 - Centro, na cidade de Petrolina, Estado de Pernambuco, inscrita no
CNPJ sob o n2 10.830.301/0001-04, neste ato representada pela seu Reitora Maria

Leopoldina Veras Camelo, brasileira, casada, e de outro o (a) Autor(a)/Cedente

, Matricula SIAPE

ne . Nacionalidade: , estado civil: ,

identidade sob n2. , orgao expedidor , inscrito no CPF
i residente e domiciliado na

, CEP ne.

, ha cidade de , estado de ,

servidor do quadro efetivo , tém entre si,

como certo e ajustado, na melhor forma de direito, o seguinte:

1. O objeto da presente Cessdao de Direitos Autorais, constitui a cedéncia da Producgdo do
Material Didatico para o IFSertaoPE. para o curso FIC EJA Integrado, referente ao Edital n2
na modalidade EaD para o repositério Institucional pelo Autor/Cedente.

2. O Autor/Cedente declara que o material didatico produzido para a modalidade EaD é de
sua autoria, sendo toda a obra consultada devidamente citada e referenciada.



3. Declara estar ciente de que o trabalho realizado na elaboracdo do material didatico na
modalidade EaD fara parte de uma obra coletiva com fins didaticos e de avaliacao.

4. Pelo presente termo o Autor/Cedente transfere e cede em carater gratuito, parcial,
irrevogdvel, irretratdvel e ndo exclusivo os direitos autorais patrimoniais ao
Cessionario/IFSertdoPE do Projeto FIC EJA na modalidade EaD, o material que elaborou para
o repositério do Departamento de Educagdo a Distancia, autorizando o direito de uso e
publicacdo por impressao em papel, por meio eletrénico, producao audiovisual, sonorizacao,
radiodifusdao e outros meios de comunicacdao, mediante o emprego de qualquer tecnologia
(analdgica, digital, com ou sem fio e outras), edicdo, adaptacdo, arranjo, traducdo,
distribuicdo, impressdo, comercializacdo, os direitos de traducdo para qualquer idioma, de
comunicacdo direta e/ou indireta da obra ao publico, assim como incluir em base de dados,
por meio impresso de carater técnico, didatico-cientifico e cultural, sob o formato de livro,
revistas, colecOes, séries ou fasciculos, catdlogos, CD, DVD e outros, previstos no art. 29 da
Lei n2 9.610/98, para finalidade editorial, didatica e de avaliagdo, conforme oportunidade e
conveniéncia da Cessionaria, inclusive disponibilizando os mesmos direitos para terceiros,
utilizando-as com finalidade didatica, de avaliacdo e ndo comercial.

5. Declara estar ciente de que no uso do referido material didatico produzido para a
modalidade EaD, serd citado o nome do Autor e do Cessionario/IFSertdoPE, como

organizador da obra.

6. Ficam ressalvados os direitos morais do Autor/Cedente nos termos da Lei de Direitos
Autorais.

7. O Autor/Cedente declara ainda que tem ciéncia que recebera o devido pagamento pela
elaboracdo do material didatico para a modalidade EaD como bolsa por hora trabalhada.

8. Em caso de descumprimento do presente Termo por uma das partes serdo aplicadas as
sanc¢Oes relativas a responsabilidade administrativa, civil e penal, nos termos da legislacao
brasileira.

Por ser verdade, firmo a presente.

Petrolina, de de 2021.

Assinatura



