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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO SERTAO PERNAMBUCO
IF SERTAO PE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
COORDENACAO GERAL ACAO SABERES INDIGENA NA ESCOLA

Edital N° 56/2023, DE 12/07/23

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA BOLSISTA DA ACAO
SABERES INDIGENAS NA ESCOLA, PARA ATUACAO NO AMBITO DO IF SERTAO-PE:
PERNAMBUCO: POVOS INDIGENAS ENTRE SERRAS PANKARARU, PANKARA
SERRAS ARAPUA/CACARIA. E, NA BAHIA COM POVOS INDIGENAS HABITANTES NA
REGIAO NORTE E OESTE.

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO - IF SERTAO-
PE, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei n® 9.394/96 (LDB) e LEI
N° 11.741, DE 16 DE JULHO DE 2008. Faz saber e torna publica a abertura do Edital
Simplificado para selecdo de Professor Formador(a) e Supervisor(a) para compor, junto a
coordenadora geral, adjunta, orientadores e cursistas indigenas, a equipe de trabalho para
executar a Programa Acdo Saberes Indigenas na Escola — IF Sertdo PE, programa
instituido pela Portaria do MEC no. 1061, de 30 de outubro de 2013, e regulamentado pela
Portaria SECADI/MEC no. 98 de 06 de dezembro de 2013.

1 - DA ACAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA



1.1 A Acédo Saberes Indigenas na Escola tem o objetivo de promover a formacéo continuada
de professores indigenas alfabetizadores e a producao de material didatico e paradidatico a
partir dos seguintes eixos:

|- Letramento e numeramento em Lingua Portuguesa como primeira lingua;

[l — Letramento em Lingua Indigena ou Lingua Portuguesa como segunda lingua ou lingua
adicional; Ill — Conhecimentos e artes verbais indigenas. A referida acdo contemplara os
povos indigenas em Pernambuco: Entre Serras Pankararu, Truka e Pankara. E 0s povos
indigenas na Babhia, habitantes nas regifes Norte e Oeste: kiriri, Kaimbé, Tux&, Tumbalala,

Kariri Xocd, Trukéa Tupd, Tuxi, Kantaruré, Pankararé, Xucuru Kariri, Atikum.

2 — DOS CARGOS E QUANTITIVO DE VAGAS

2.1 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) irdo compor o quadro de colaboradores e
desempenhar&o as atribuicOes exigidas para as funcdes destacadas e escolhidas pelos
candidatos(as). Ficardo disponiveis a convocagao da Coordenacdo Geral e Adjunta da Acéo
Saberes Indigenas para prestarem os servicos de formacéo qualificada especificados no
item 04 deste Edital, conforme disponibilidade para dedicagéo ao Programa. em seus cursos
de formacéo.

Paragrafo Unico: Em conformidade com o PARECER CNE N° 14/99-CEB, aprovado em
14.9.99 - Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Escolar Indigena. Conselho
Nacional de Educacdo/Camara de Educacdo Basica, recomenda que a capacitacdo do
professor indigena requer a participacdo de especialistas com formacgao, experiéncia e
sensibilidade para trabalhar aspectospréprios da educacao indigena, incluindo profissionais
das areas de linguistica, antropologia e outras, nem sempre faceis de serem acessados,
dado o numeroexiguo de tais profissionais no pais. O perfil desses especialistas ndo deve
ser tracado apenas em funcédo de sua titulacdo académica, mas por um conjunto deoutras
competéncias que nao se apoiam exclusivamente no fato de ter ou ndo um curso de
licenciatura, requisito que faz parte das exigéncias dos Conselhos Estaduais de Educacéao

para autorizar o funcionamento dos cursos.



2.2 As vagas serdo disponibilizadas por vagas, cargos e pelos estados de
Pernambuco e Bahia, conforme tabela abaixo:

Tabela 1 - Pernambuco

FUNCAO VAGAS POVO(S) INDIGENA(S)
Supervisor(a) 01 Entre Serras Pankararu, Truka e
Pankara.
Formador(a) 04 Pankara — Carnaubeira da Penha:

02 formadores(as);

Truka — Cabrobo: 01 formador(a);
Entre Serras — Petrolandia e
Tacaratu: 01 formador(a);

Tabela 2 - Bahia

FUNCAO VAGAS
Supervisor(a) 01
Formador(a) 04

3. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS:

3.1 A titulo de bolsa de estudo e pesquisa, os participantes da formacao
continuada de professores da educacdo indigena perceberdo os seguintes
valores:

| — Supervisor(a) R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais);

Il — Formador(a): R$ 1.100,00 (mil e cem reais);

3.2-As bolsas concedidas pelo MEC aos docentes e profissionais do magistério,
participantes da formacao continuada de professores que atuam na educacao
basica em escolas indigenas, serdo pagas pelo FNDE com base no que
determina a Lei n° 12.801/2013, bem como a Lei n® 11.273/2006, e de acordo
com as portarias normatizadoras nelas baseadas, com base no
encaminhamento das solicitagbes de pagamento pela SECADI/MEC.
3.3 Para fazer jus ao pagamento de bolsas durante a formacéo continuada de
professores da educacédo indigena no ambito da acdo Saberes Indigenas na
Escola, 0S bolsistas deverdo apresentar
0s pré-requisitos e desempenhar mensalmente as atribuicbes de cada uma das

categorias previstas. A concessédo de bolsas ndo gera vinculo empregaticio.



4 — DAS ATRIBUICOES

4.1 SUPERVISOR(A):

a) apoiar a coordenacédo geral e coordenacdo-adjunta na gestdo académica da
formacdo dos orientadores de estudo, realizando o acompanhamento das
atividades didatico-pedagdgicas dos formadores;
b) coordenar e acompanhar as atividades pedagogicas de capacitagdo e
supervisdo dos orientadores de estudo;

c) assegurar-se de que todos/as os(as) orientadores(as) de estudo
selecionados(as), bem como os(as) professores(as) cursistas tenham assinado
0 Termo de Compromisso do/a Bolsista;

d) averiguar mensalmente o preenchimento integral dos dados cadastrais
dos(as) orientadores(as) de estudo e dos(as) professores(as) cursistas, para que
possam receber as bolsas a que fizerem jus;
e) acompanhar a formagéo dos orientadores de estudo, propiciando condi¢des
que favorecam um ambiente de aprendizagem adequado, bem como
mecanismos que assegurem o cumprimento do cronograma de implementacao;
f) acompanhar o andamento da formacéo e relatar ao coordenador-adjunto e ao
coordenador-geral os problemas enfrentados pelos cursistas; e

g) reunir-se sistematicamente com os coordenadores da acao das secretarias de
educacao e prefeituras, visando acompanhar a formacdo dos orientadores de
estudos e dos professores cursistas

4.2 FORMADOR(A):

a) responsabilizar-se, em conjunto com o(a) supervisor(a) e com
orientadores(as) de estudo das redes publicas, pela elaboracdo dos planos de
Curso;

b) desenvolver metodologicamente os conteldos necessarios as atividades de
formacgéo dos(as) orientadores(as) de estudo;

c) elaborar, em conjunto com o(a) supervisor(a) e com os(as) orientadores(as)
de estudo, os materiais didaticos e pedag0gicos necessarios ao Curso;

d) responder pelo processo de producéao e reproducédo dos materiais didaticos e
pedagdgicos desenvolvidos;
e) planejar e avaliar as atividades de formacédo dos(as) orientadores(as) de
estudo;

f) ministrar a formacgéo aos(as) orientadores(as) de estudo;

g) monitorar a frequéncia e a participacédo dos(as) orientadores(as) de estudos;



h) planejar, em conjunto com os(as) orientadores(as) de estudo, as atividades
formativas a serem desenvolvidas junto aos(as) professores(as) cursistas que
atuam nas escolas indigenas;

I) elaborar, colaborativamente com os(as) orientadores(as) de estudo, materiais
didaticos e pedagogicos de apoio as atividades de formacdo dos(as)
professores(as) cursistas;

J) acompanhar as atividades dos(as) professores(as) orientadores(as) de estudo
junto aos(as) professores(as) cursistas;
k) acompanhar as atividades de formacdo ministradas pelos(as)
orientadores(as) de estudo, junto aos(as) professores(as) cursistas, para garantir
adequada insercao dos materiais didaticos e pedagoégicos produzidos de acordo
com o cronograma previsto para as atividades;

) incumbir-se de acompanhar as atividades de formacdo dos(as)
orientadores(as) de estudo e destes junto aos(as) professores(as) cursistas,
produzindo analises e estudos que visem desenvolver, adequar e sugerir
modificacées na metodologia adotada, divulgando junto aos participantes da
formacéo, as secretarias de educacéao, prefeituras, a SECADI/MEC e aos demais
interessados, os resultados dos estudos e analises desenvolvidas;

m) organizar 0os seminarios ou encontros com os(as) orientadores(as) de estudo
para acompanhamento e avaliacdo da formacdo ministrada por estes junto
aos(as) professores(as) cursistas;
n) analisar e discutir com os(as) professores(as) orientadores(as) de estudo os
relatérios de formacao elaborados pelos(as) cursistas;

0) elaborar e encaminhar ao(a) supervisor(a) da formacédo os relatérios dos
encontros presenciais;
p) analisar, em conjunto com os(as) orientadores(as) de estudo, os relatérios das
turmas de professores(as) cursistas e orientar os encaminhamentos;

g) encaminhar a documentacdo necessaria para a certificacdo dos(as)
professores(as) orientadores(as) de estudo e dos(as) professores(as) cursistas;
r) acompanhar o desempenho das atividades de formacé&o previstas para os(as)
orientadores(as) de estudo sob sua responsabilidade, informando ao(a)
supervisor(a) sobre eventuais ocorréncias que interfiram no pagamento da bolsa

no periodo.



5-DOS REQUISITOS PARA INSCRIC}AO

5.1 - De acordo com a Portaria SECADI/MEC no. 98 de 06 de dezembro de 2013,
0 candidato(a) ao cargo de FORMADOR(A) devera, no minimo, reunir e
cumulativamente as seguintes caracteristicas:

| — ter experiéncia comprovada na area de formacdo de professores para
atuarem em escolas indigenas;

Il — ter formacdo em areas correlatas aos eixos do Programa: Letras,
Matematica, Pedagogia, Historia, Ciéncias Sociais e afins;

lll - ter capacidade de elaborar materiais didaticos para uso nas escolas
indigenas e materiais pedagodgicos para uso dos professores cursistas-
indigenas;

IV — possuir titulacéo de graduacéo, especialista, mestre ou doutor;

V — possuir experiéncia em pesquisa metodoldgica e experiéncia de trabalho
com Povo(s) indigena(s);

VI — ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, especialmente nos finais
de semana para planejamento de acompanhamento de atividades, de acordo
com o calendario que sera disponibilizado antecipadamente;

5.2 - De acordo com a Portaria SECADI/MEC no. 98 de 06 de dezembro de 2013,
o(a) candidato/a ao cargo de SUPERVISOR(A) deverdo, no minimo, reunir e
cumulativamente as seguintes caracteristicas:

| — ter experiéncia de trabalho com Povo(s) Indigena(s);

Il — ter formagdo em &reas correlatas aos eixos do Programa: Letras,
Matematica, Pedagogia, Histéria, Ciéncias Sociais e areas afins;

[l - possuir titulacdo de graduacéo ou especialista;

IV - ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, especialmente nos finais
de semana para planejamento de acompanhamento de atividades, de acordo
com o calendério que sera disponibilizado antecipadamente.

5.4 Anular-se-ao as inscri¢cdes e todos os atos dela decorrentes, se o candidato

nao comprovar na data de sua inscricdo os requisitos exigidos.



6 — DAS INSCRICOES

6.1 O candidato que atender aos requisitos constantes no item 5 deste Edital
podera realizar sua inscri¢cdo, gratuitamente, no periodo de 12 a 16 de julho de
2023.

6.2 As inscricoes serao realizadas através do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSAOkrEpJ-
h8YNSO6NWE66eYn80jELX0i5Jgcn7PjU7rOurfag/viewform?usp=sf_link.

6.3 Documentos obrigatdrios para inscricao:

6.3.1 Os(as) candidatos(as) para as vagas de Supervisor(a) ou de Formador(a)
deverdo anexar no link de inscrigdo a seguinte documentacao:

a) Formulario de disponibilidade de tempo para atuar no programa (Modelo
Anexo |);

b) Formulario Declaragéo de Vinculo Empregaticio assinada pela chefia imediata
(Modelo Anexo II);

c) Carta de intencdo com maximo de 03 (trés) laudas que contemple os
seguintes pontos: interesse e experiéncia quanto ao tema do Programa e das
atribuicdes exigidas na funcéo da candidatura (Anexo lll);

c) Curriculo com todas as comprovacfes que serdo pontuadas no barema
(Anexo IV);

6.4 A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital, nos comunicados oficiais, ou em outros documentos
gue vierem a ser publicados, como também das decisbes que possam ser
tomadas pelo IFSERTAO-PE, das quais o candidato ndo podera alegar

desconhecimento.

7 — DA SELECAO

7.1 - O processo seletivo dos(as) candidatos(as) sera realizado pela Comissao,
instituida pela Portaria no. 12/2023 — PROEXT, de 06 de julho de 2023,
denominada Comissdo de Processo Seletivo Simplificado para selecionar
profissionais para os cargos: Supervisor(a) e Formador(a), para compor a equipe
da Acédo do Programa Saberes Indigenas - MEC/IFSertdo PE.

7.2 O processo seletivo sera realizado em uma Unica fase e corresponde a
analise da documentacédo descrita no item 6.3 e conforme pontuacéo descrita no

barema abaixo:


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd0krEpJ-h8YNS06NWE66eYn80jELX0i5Jqcn7PjU7rOurfag/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd0krEpJ-h8YNS06NWE66eYn80jELX0i5Jqcn7PjU7rOurfag/viewform?usp=sf_link

ITEM DESCRICAO PONTUACA | VALOR
O MAXIMO
01 Doutorado em Educacdo e/ou Ciéncias 05 05
Humanas e Sociais
02 Mestrado em Educacgédo e/ou Ciéncias 03 03
Humanas e Sociais
Graduagdo em Pedagogia, Letras, 07 07
Ciéncias Humanas ou Ciéncias Exatas
03 Especializacdo em qualquer area 02 02
04 Especializacdo na area da Educacéo 03 03
Intercultural ou areas afins;
05 Experiéncia na area de Educacdo e | 05 (por ano) 20
Formacdo de Professores com a
Temdtica Indigena
06 Atuacdo como coordenador de Projetos | 05 (por ano) 20
de Educacéo Escolar Indigena
07 Atuacdo como coordenacdo de cursos 05 05
no Ensino Superior/P6s-Graduacdo na
tematica indigena
08 Experiéncia no Ensino Superior na area 05 05
do Magistério
09 Experiéncia na Educacdo Basica nas 10 10
areas tematicas da Formacdo na Acao
saberes Indigenas
10 Participacdo na producdo e publicacédo 10 (02 20
de Material didatico voltado para a
" . por ano
tematica Indigena
PONTUAGAO MAXIMA 100
PONTOS

7.3 Cada certificado/ comprovacédo sera contabilizado apenas uma unica vez.

7.4 Como critério de desempate tera preferéncia, na ordem que segue, 0
candidato que tiver:

a) Maior Experiéncia na area de Educacéo e Formacao de Professores com a
Temadtica Indigena;

b) Experiéncia no Ensino Superior na area do Magistério
¢) Maior titulagéo

d) Maior idade



7.5 O candidato sera desclassificado nas seguintes situagdes:

a) Nao apresentacdo dos documentos obrigatérios para homologagdo da
inscricao;

b) Auséncia de comprovacdo de experiéncia na educacdo e formacédo de
professores com a tematica Indigena;

c) Caso néo atinja a pontuagéo 60(sessenta) pontos.

7.6 O candidato ser& eliminado do processo seletivo, em qualquer tempo, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis se:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental,

b) Utilizar de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrénico, estatistico,

visual ou grafolégico;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo
seletivo.

8 - DO RESULTADO

8.1 O resultado parcial serd divulgado no site do IF Sertdo PE:

https://www.ifsertao-pe.edu.br/, no dia 18/07/23;

8.2 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 20/07/22, no site

do IF Sertdo PE: https://www.ifsertao-pe.edu.br/. A convocacado, periodo de

entrega e assinatura de documentacéo exigida sera divulgada posteriormente.
9 - DO RECURSO

9.1 O candidato inscrito devera enviar o recurso para o e-mail para
ifsertaopesaberesindigenas@gmail.com, obedecendo 0 cronograma
estabelecido no item 10.

9.2 O formuléario de recurso encontra-se disponivel no ANEXO A deste edital.
9.3 Seréo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste edital.
9.4 O prazo de interposicao de recurso sera no dia 19/07/22 até 18:00 e devera
ser encaminhado para o e-mail: saberesindigenasifsertaope@gmail.com. O

candidato recebera confirmacao do recebimento do recurso.


https://www.ifsertao-pe.edu.br/
https://www.ifsertao-pe.edu.br/

10 - DO CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS
Periodo de inscricao 12/07/2023 a 16/07/2023
Homologagéao das Inscrigbes 17/07/2023
Divulgacéo do resultado parcial 18/07/2023
Periodo para interposi¢éo de 19/07/2023
recursos
Divulgacao do resultado final 20/07/2023

11 — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos
resultados e etapas do Processo Seletivo.

11.2 A inexatiddo ou irregularidade de informagfes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos
todos os atos decorrentes de sua inscricao.

11.3 O(a) candidato(a) classificado(a) e convocado(a) que ndo comparecer no
prazo estipulado de convocacdo, perderd a vaga e sera promovida nova
chamada, de acordo com a ordem de classificagao.

11.4 Os dias e horérios das atividades a serem realizadas pelos bolsistas serdo
apresentados aos candidatos classificados e convocados no ato da contratacao.
A incompatibilidade do horario a ser disponibilizado pelo candidato com o horario
das atividades previstas para o objeto da selegcédo, conforme necessidade do
IFSERTAO-PE implicara na perda da vaga pelo candidato e na convocacéo do
proximo classificado.

11.5 Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo
analisados pela Comissao do Processo Seletivo, e se necessario, encaminhar a
Pro-Reitoria de Extens&o e Cultura do IF SERTAO-PE.



A bolsa sera paga mensalmente durante o periodo de formag&o no 2° semestre
de 2023, no limite méximo de 06 (seis) meses. E, podera sofrer interrupcéo
desde que justificada. Ndo podera acumular bolsa CAPES, CNPQ OU FNDE;

11.6 Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicacdo, sendo valido

apenas para este Processo Seletivo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Petrolina-PE, 12 de julho de 2023.

VITOR LORENZO

Pro- Reitor de Extensdo e Cultura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO SERTAO PERNAMBUCO/IFSertdaoPE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
COORDENACAO GERAL SABERES INDIGENA NA ESCOLA

ANEXO A
Eu, )
portador (a) do documento de identidade n°® , CPF
ne°. , inscrito (a) para concorrer a vaga
de do Processo Seletivo da Acédo Saberes

Indigenas na Escola, apresento recurso junto a Comisséao do Processo Seletivo

pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Para fundamentar a contestagcdo, encaminho em anexo 0s seguintes

documentos:

Assinatura do Requerente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO SERTAO PERNAMBUCO - IFSertaoPE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
COORDENACAO GERAL SABERES INDIGENA NA ESCOLA

ANEXO | - FORMULARIO DE DISPONIBILIDADE E
DECLARACAO NAO RECEBIMENTO DE BOLSAS EM
OUTROS(AS) ORGAOS GOVERNAMENTAIS

Eu, :
portador (a) do documento de identidade , CPF no.
declaro para os devidos fins que tenho
disponibilidade para o desempenho das atividades como bolsista na Acéo
Saberes Indigenas na Escola. Afirmo o ndo recebimento de outra bolsa da
CAPES, CNPQ ou FNDE. Confirmo o compromisso no cumprimento das
atividades designadas e as respectivas cargas horarias das atividades, conforme
apresentada na tabela abaixo:

Disponibilidade para A¢do Saberes Indigenas na Escola

TURNO® |SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA| SEXTA| SABADO DOMINGO

Manha

Tarde

Noite

“Preencher a tabela de acordo com o horario disponivel. Ex.: 08:00-12:00;

Possui vinculo empregaticio? ( ) SIM ( )NAO

de de
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO SERTAO PERNAMBUCO - IFSert3oPE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
COORDENAGCAO GERAL SABERES INDIGENA NA ESCOLA

ANEXO Il - DECLARACAOQ DE VINCULO EMPREGATICIO - (NOME DA
EMPRESA/SETOR/DEPARTAMENTO DE LOTACAO)

(PREENCHER CASO O CANDIDATO POSSUA VINCULO EMPREGATICIO COM
ALGUMA INSTITUICAO)

Horéario da jornada de trabalho atual:
TURNO* | SEGUNDA | TERCA | QUARTA| QUINTA | SEXTA| SABADO | DOMINGO

Manha

Tarde

Noite

*Preencher a tabela de acordo com o horario disponivel. Ex.: 08:00-12:00;

Declaro estar ciente que o servidor
MATRICULA , Ocupante do cargo de
possui disponibilidade para exercer at|V|dades como bolsista da Acao Saberes Indlgenas
na Escola, e que as atividades desenvolvidas por este servidor(a)/trabalhor(a) sao
compativeis com sua programacdo de trabalho regular na Instituicdo e nao
comprometem a qualidade e o bom andamento das atividades regulares exercidas na
atual jornada.

de de

Assinatura chefia imediata




DOCUMENTACAO TAMBEM OBRIGATORIAS — ANEXAR NO
FORMULARIO DE INSCRICAO:

ANEXO Il - Carta de Intencdo (maximo de 03 (trés) laudas que
contemple os seguintes pontos: interesse e experiéncia quanto
ao tema do Programa e as atribuicdes exigidas na funcéo da
candidatura;

Curriculo Vitae ou Lattes com todas as comprovacdes exigidas
para pontuag&do no Barema descrito no Edital;



